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ZARASU SOCIALINES GLOBOS NAMAI

ISVADA
DEL KORUPCILJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO
IGYVENDINANT PASLAUGU TEIKIMO SUTARCIU SUDARYMO, VYKDYMO IR
VYKDYMO KONTROLE

2025 m. lapkricio 12 d.

Zarasy socialinés globos namai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 10 straipsnio 1 dalies ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2022 m. balandzio 15 d. jsakymo Nr. A1-288 ,.Dél korupcijos pasireiskimo tikimybeés
nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo* 2.2 papunkc¢io nuostatomis, taip pat atsizvelgdami j 2025 m.
kovo 24 d. Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos prevencijos skyriaus
rasta Nr. SD-1042 (2.46 Mr-06) “De¢l korupcijos pasireiskimo tikimybeés nustatymo™ atliko
korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatyma igyvendinant paslaugy teikimo sutariy sudarymo,
vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje.

Korupeijos pasirei$kimo tikimybés nustatymo analizé globos namuose buvo atlieckama
naudojant dokumenty analizés metodg, taip pat buvo apklausiami darbuotojai ir renkama bei
analizuojama jy pateikta informacija. Korupcijos pasireikimo tikimybés nustatymo metu buvo
sickiama nustatyti korupcijos rizikos veiksnius, galin¢ius Globos namuose sudaryti prielaidy
korupcijai pasireiksti paslaugy teikimo sutarc¢iy sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje.
Taip pat buvo siekiama jvertinti, ar Globos namuose teisinis reglamentavimas ir taikoma darbo
praktika nesudaro prielaidy neskaidriy sprendimy priémimui sudarant, vykdant ar kontroliuojant
paslaugy teikimo sutartis. Globos namy analizuojamas korupcijos pasireiSkimo tikimybes vertinimo
laikotarpis nuo 2024 mety IV ketv. iki 2025 mety [V ketv.

Atliekant korupcijos pasireikimo tikimybés nustatyma atsakyta | $iuos klausimus/
ivertinti Sie aspektai:

3.1. Ar, iki Jisy jstaigai priimant sprendima konkre€ias paslaugas isigyti i$ treiyjy asmeny, visais
atvejais buvo atliktas vertinimas, kad nustatyti ar Jiisy jstaiga néra pajegi tokiy paslaugy poreikj
tenkinti jstaigos personalo resursais?

Globos namuose, prie§ priimant sprendimg jsigyti konkre€ias paslaugas 1§ tre¢iyjy asmeny, visada

yra vertinama, ar pakanka globos namy personalo resursy ir kompetencijos atlikti konkrecig



paslauga. Taip pat yra vertinama ekonomin¢ nauda, kas finansiskai globos namams yra naudinga
nupirkti paslaugg ar paskirti jos atlikimg globos darbuotojams.

3.2. Ar Jusy jstaiga néra jsigijusi i§ treciyjy asmeny tokiy paslaugy, kuriy poreikj turi galimybe
tenkinti savo personalo resursais?

Globos namai néra jsigije i treiyjy asmeny tokiy paslaugy, kuriy poreiki galéty tenkinti savo
personalo resursais.

3.3. Ar iki besibaigiant paslaugy sutarties galiojimui ir JGsy jstaigai planuojant pratgsti arba sudaryti
naujg sutart] analogisky paslaugy isigijimui 18 tre¢iyjy asmeny, visuomet atliekamas vertinimas, kad
nustatyti:

3.3.1. Ar neidnyko tokiy paslaugy igijimo poreikis pasikeitus Jlsy jstaigos struktiirai ir (ar)
poreikiams?

Planuojant pratesti arba sudaryti naujg sutart] paslaugy isigijimui i treciyjy asmeny, visada yra
vertinama esama situacija ir poreikis paslaugai jsigyti.

3.3.2. Ar tokiy paslaugy negaléty atlikti kiti paslaugy teikéjai pigiau ir (ar) kitu badu (pavyzdziui, ar
neatsirado galimybeé paslauga isigyti naudojantis centrinés perkanciosios organizacijos katalogu)?
Vykdant paslaugy vie$aji paslaugy pirkima, vertinama ar yra galimybeé reikalingg paslaugg jsigyti
pigiau naudojantis CPO LT katalogu. Taip pat atlickama paslaugos rinkos tyrimas, vertinamos
rinkoje esancios kainos.

3.3.3. Ar nera ekonomidkai naudingiau vietoje paslaugy jgijimo i§ treciyjy asmeny, tokiy paslaugy
poreik] tenkinti jstaigos personalo resursais (pavyzdziui, jsteigiant papildomg etatg)?

Ivairiy paslaugy poreikj tenkinti jstaigos personalo resursais ne visada veiksminga, nes perkamos
paslaugos specifinés, pvz. IT priezitros specialistas, priklausomybiy konsultantas ir t.t. [staigoje
néra asmeny turinciy tokj issilavinima, taipogi regionuose tokiy specialisty skaicius labai ribotas.
Netgi jei ir atsirasty specialisty turin¢iy tokias kompetencijas, nelabai galime didinti etaty skaiciy.
3.3.4. Ar jsigytos paslaugos paslaugy sutarties galiojimo laikotarpiu buvo panaudotos realiy jstaigos
poreikiy tenkinimui?

[sigytos paslaugos sutarties galiojimo laikotarpiu buvo panaudotos iSskirtinai realiy jstaigos
poreikiy tenkinimui, dél ko ir buvo perkamos.

3.4. Ar Jusy istaigos vidaus teisés aktuose reglamentuota kas, kokiu biidu ir kokiu periodiskumu
istaigos viduje kontroliuoja, kad i§ treciyjy asmeny jgytos paslaugos biity teikiamos sutarta
apimtimi ir terminais. Jeigu taip, ar uztikrinama atsakingy Jusy jstaigos darbuotojy vykdomy vidaus
kontrolés veiksmy atitiktis Jiisy jstaigos patvirtintam teisiniam reglamentavimui?

Paslaugy teikimo sutar¢iy vykdyma kontroliuoja pirkimo iniciatoriai, inicijave tokiy paslaugy

pirkima. Suteikty paslaugy apimtys tikrinamos pagal kiekvieno meénesio pabaigoje pateiktas



saskaitas faktiiras ir paslaugy suteikimo aktus. Atsakingy darbuotojy veiksmai atitinka globos namy
vidaus kontrolés teisiniam reglamentavimui.

3.5. Ar néra taip, kad konkrecias paslaugas Jlsy jstaiga isigyja i§ to paties paslaugy teikéjo eile
mety, t. y. net ir pasibaigus paslaugy sutar¢iai, kuri buvo pratgsta pasinaudojus pirminéje paslaugy
sutartyje numatyta sutarties pratgsimo galimybe, nauja sutartis analogisky paslaugy teikimui vél
sudaroma su tuo paciu paslaugy teikéju? Jeigu taip, sitilytina jvertinti ar visais tokiais atvejais, net ir
tuomet kai tai neprivaloma, buvo tiriama rinka, kad jvertinti kiek yra potencialy paslaugy teikéjy,
galin¢iy suteikti tokio pobiidzio paslaugas ir kiek 1ésy reikéty tokio poblidzio paslaugy pirkimui
(pavyzdZziui, ar apklausiant potencialus paslaugy teikéjus dél galimybés suteikti SGI poreikiams
reikalingas paslaugas, paklausimai buvo pateikti galiojanéiais potencialiy paslaugy teikéjy
kontaktiniais adresais, o ne fiktyviais adresais ir t. t.).

Kai kuriais atvejais, pvz. specializuota skalbimo paslauga (rezervuota teise), paslaugos jsigyjamos
1§ to paties tiekéjo eile mety, nes kiekvieng kartg atliekant vie$aji pirkima per CPO LT kataloga,
laimi butent ta pati imoné. Taip yra, nes jmoniy teikianCiy tokio pobldZio paslaugas,
uzsiregistravusiy CPO LT kataloge, viso labo yra tik dvi, viena Vilniuje, viena Rokiskyje. Biitent
Rokiskio jmon¢ laimi pirkima per CPO LT kataloga, nes strategi$kai yra patogesnéje vietoje, artiau
miisy jstaigos, kas lemia maZesnius logistinius ka$tus, atitinkamai pasiiilyta pirkime kaina yra
mazesne.

3.6. Ar sudaryty paslaugy teikimo sutar¢iy turinys uZtikrina abiejy sutarties $aliy lygiateisiSkuma
tiek reglamentuojant tokiy sutarCiy keitimo ir nutraukimo procediras, tiek kitas sutarCiy salygas? Ar
sutartyse itvirtinti pakankami teisiniai saugikliai, kad nevilkini sutaré¢iy nutraukimo procediros,
kuomet paslaugos teikéjas néra pajégus / néra suinteresuotas uztikrinti kokybiska sutarty paslaugy
teikima?

Per analizuojama laikotarpi, perzitiréjus sudarytas paslaugy teikimo sutartis, nenustatytas né vienas
atvejis, kai sutarCiy turinys neuztikrinty abiejy sutarciy Saliy lygiateisiskumo ar kad nebiity jtvirtinti
teisiniai saugikliai dél sutaréiy nutraukimo.

3.7. Ar Jusy jstaigos darbo praktikoje nebuvo atvejy, kuomet paslaugy teikimo sutartis buvo
pratesta, kai tokia pratgsimo galimybe nebuvo nustatyta paslaugy teikimo sutarties turinyje?

Globos namy praktikoje nebuvo atvejy, kuomet paslaugy teikimo sutartis buvo pratesta, taciau
pratgsimo galimybé nebuvo nustatyta paslaugy teikimo sutarties turinyje.

3.8. Ar Jisy istaigos darbo praktikoje buvo atvejy, kuomet paslaugos nebuvo suteiktos nustatyta
apimtimi del paslaugy teikéjo kaltés? Jeigu buvo, ar visais atvejai tokiam paslaugos teikéjui buvo
pritaikytos paslaugy teikimo sutartyje nustatytos sankcijos? Jeigu ne, ar pakankamai pagristos tokio

sprendimo priémimo priezastys?



Atvejy, kuomet paslaugos nebuvo suteiktos nustatyta apimtimi dél paslaugy teikéjo kaltés per
analizuojama laikotarpi, globos namuose nebuvo.

3.9. Ar Jusy jstaiga, sudarydama paslaugy teikimo sutart, i$ treéiyjy asmeny nejsigyja paslaugy,
kurios dél objektyviy priezasciy jstaigai nickuomet negalés buti suteiktos arba néra teikiamos (visa
apimtimi ar dalinai) ir apmokamas tik ménesio ,,abonentinis mokestis™?

Atvejuy, kuomet globos namai sudarydami paslaugy teikimo sutartj, negavo paslaugy ar paslaugos
buvo suteiktos nepilna apimtimi, ir globos namai mokéjo tik ménesio .,abonentinis mokestis®, per
analizuojamg laikotarpj nenustatyta.

[Svados ir pasitilymai: Atlikus globos namy paslaugy teikimo sudaryty sutaréiy bei teisés akty,
reglamentuojanciy vie$yjy pirkimy vykdyma perkant paslaugas, Zarasy socialinés globos namuose
analize darytina iSvada, kad vertintoje veiklos srityje korupcijos pasireiSkimo tikimybé yra Zema,
poveikis Globos namuy veiklai yra minimalus. Per analizuojama laikotarpi negauta jokios
informacijos apie darbuotoju padarytus korupcinio pobtidzio nusikalstamas veikas arba korupcinio
pobudZio teisés akty pazeidimus. Taip pat negauta skundy, prane$imy, dél Globos namy atlikty

veiksmy ar priimty sprendimy paslaugy teikimo sutaréiy sudarymo srityje.
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