PATVIRTINTA
Zarasy socialinés globos namy direktoriaus
2026 m. kovo 26 d. jsakymu Nr. 3-35

ZARASU SOCIALINES GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 20262028
METU VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zarasy socialinés globos namy korupcijos prevencijos 2026—2028 mety veiksmy
planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu (toliau — KPJ]), Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2025 m. spalio
18 d. jsakymu Nr. A1-596 ,,D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir jai
pavaldziy jstaigy korupcijos prevencijos 2026-2028 mety veiksmy plano patvirtinimo®, taip pat
atsizvelgiant ] 2022-2033 mety nacionaling darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Del 2022—
2033 mety nacionalinés darbotvarkeés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo®, ir { Korupcijos
prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasa, patvirtintg
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr.
2-283 ,,Dé¢l Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo*®.

2. Korupcijos prevencija Globos namuose jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

2.1. skaidrumo — nustatantis, kad Globos namuose veikiame atvirai (vieSai), sagZiningai,
pasitikime vieni kitais. Visuotinai pripazjstama, kad atvirumas visais veiklos klausimais stiprina
visuomenes pasitikejimg Globos namais, skatina Globos namy atskaitinguma bei maZzina korupcijos
pasireiSkimo rizika;

2.2. teisétumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés Globos namuose
igyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy
ir uztikrinant asmens teisiy ir laisviy apsauga;

2.3. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinimas nuolat tikrinant ir perZitrint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
igyvendinimo rezultatus bei teikiant pasiiilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo;

2.4. darbuotojy jtraukimo — 1 korupcijos prevencija jraukiami visi Globos namy
darbuotojai;

2.5. interesy konflikty vengimo — Globos namy darbuotojai privalo vengti bet kokio

interesy konflikto, kuris gali turéti neigiamos jtakos nesaliSkam ir objektyviam jy funkcijy vykdymui;



2.6. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla vykdoma uztikrinant
teisinio reguliavimo tikrumg ir stabiluma, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis
asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimais.

3. Plano nuostatos taikomos visiems Globos namy darbuotojams.

4. Zarasy socialinés globos namai netoleruoja bet kokiy korupcinio pobiidzio
nusikalstamy veiky ar kity teisés aktais uzdrausty veiky, darbuotojy piktnaudziavimo einamomis
pareigomis, vidaus teisés aktais suteikty jgaliojimy virsijimo, darbuotojy veiksmy, kurie kenkty
Globos namy reputacijai.

5. Globos namy darbuotojai privalo vengti aplinkybiy ir situacijy, kuomet jy privatiis
interesai gali sukelti darbuotojo ir Globos namy interesy konflikta.

6. Globos namai apie vykdoma korupcijos prevencijos veiklg viesai skelbia savo

internetinéje svetainéje www.zarasusgn.lrv.|t

7. Globos namy darbuotojai bei gyventojai skatinami praneSti apie bet kokius
pazeidimus arba jtariamus pazeidimus Globos namy direktoriaus jsakymu paskirtam atsakingam uz
korupcijos prevencija ir jos kontrole darbuotojui arba palikti anoniminj praneSima Globos namy
skyriuose esanciose skundy dézutése, arba pranesti STT el. pasStu pranesk(@stt.1t

8. Visiems praneSantiems asmenims, Globos namai aiskiai ir nedviprasmiskai suteikia
visisko konfidencialumo, duomeny apsaugos, neatskleidimo bei susidorojimo netaikymo garantijg.

9. Esant nusikalstamos veikos ar kity teisé¢s akty pazeidimy pozymiams, Globos namai

praneSa kompetentingoms teisésaugos ar kitoms institucijoms.

II SKYRIUS )
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE
10. Analizuojant Globos namy veikla, iSskirtos analizuojamu metu aktualiausios
korupcijos pasireiSkimo rizikos sritys:
10.1. asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo srityje;
10.2. socialiniy paslaugy teikimo srityje;
10.3. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediras;
10.4. Globos namy neveiksniy gyventojy asmeniniy pinigy naudojimas jy poreikiams
per socialinius darbuotojus;
10.5. statyby ir remonto srityje;

10.6. vieSyjy ir privaciy interesy derinimas;


http://www.zarasusgn.lrv.lt/
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III SKYRIUS
PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI
11. Plano tikslas - uztikrinti veiksmingg, kryptingg ir nuosekly Zarasy socialinés globos
namy korupcijos rizikos valdymo ir skaidrumo jgyvendinimg. Tobulinti esamas ir diegti naujas
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones ir tokiu biidu didinti Zarasy socialinés globos namy

veiklos vieSumg ir atviruma, vykdomy procediiry skaidruma ir jose dirbanciy darbuotojy atsparuma

korupcijai.

12. Plano uzdaviniai:

12.1. uztikrinti Globos namy vykdomos antikorupcinés veiklos vieSuma;

12.2. vieSyjy pirkimy skaidrumo uztikrinimas, tinkamas turto valdymas, kontrolés
uztikrinimas.

12.3. Vykdyti darbuotojy Svietimg antikorupcijos temomis;

IV SKYRIUS )
PLANO IGYVENDINIMAS IR KONTROLE

13. Plang tvirtina Globos namy direktorius jsakymu. Plano jgyvendinimg koordinuoja,
stebéseng ir kontrole vykdo Globos namy darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir jos
kontrole.

14. Plane numatomos korupcijos rizikos mazinimo priemonés, kuriomis siekiama kurti
atsparig korupcijai aplinka Globos namuose, pasalinti veiklos triikumus, dél kuriy gali atsirasti salygy
korupcijai pasireikSti, nustatomi atsakingi uz S§iy priemoniy jgyvendinima vykdytojai
(padaliniai/darbuotojai), igyvendinimo terminai, vertinimo kriterijai, laukiami rezultatai.

15. Globos namy darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija ir jos kontrolg ne
véliau kaip iki kiekvieny mety balandzio 1 d. parengia plano jgyvendinimo meting ataskaita uz
pragjusius kalendorinius metus ir teikia globos namy direktoriui susipazinti.

16. Planas perzitirimas ne reciau kaip kas 3 (trejus) metus, siekiant jvertinti jo atitikt]
galiojantiems teisés aktams, taip pat, jei pasikeicia su jo jgyvendinimu susijusios aplinkybés arba
teisinis reglamentavimas.

17. Rengiant naujo laikotarpio Plano projekta, atsizvelgiama j ankstesnio laikotarpio
Plano veiksmingumo ir (ar) poveikio vertinimo rezultatus.

18. Patvirtintas planas ir jo jgyvendinimo metinés ataskaitos skelbiamos Globos namy

internetinéje svetain¢je www.zarasusgn.lrv.It skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.
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Zarasy socialinés globos namy 2026-2028 m.
korupcijos prevencijos veiksmy plano

priedas
Eil. Korupcijos rizikos mazinimo Vykdytojas Igyvendinimo Vertinimo Kriterijai
Nr. priemoné terminai
1. UZdavinys — UZtikrinti Globos namy vykdomos antikorupcinés veiklos vieSuma

1.1. Antikorupcijos veiksmy plano, bei Asmuo atsakingas uz 2026-2028 m. I Iki einamyjy mety sausio 10 d. pateikta
plano ataskaitos rengimas ir pateikimas | korupcijos prevencija ketvirtis (imtinai iki | ataskaita SADM prevencijos skyriui apie
nustatytais terminais Socialinés Zarasy socialinés globos kiekvieny mety igyvendintas priemones, kurios yra numatytos
apsaugos ir darbo ministerijos namuose. sausio 10 d). Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
prevencijos skyriui. darbo ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy

korupcijos prevencijos 2026-2028 mety
veiksmy plane.

1.2. Zarasy socialinés globos namy Atsakingas asmuo uz 2026-2028 m. I Zarasy socialinés globos namy korupcijos
korupcijos prevencijos veiksmy plano, | internetinio tinklapio ketvirtis prevencijos planas, ir einamyjy mety plano
bei einamyjy mety plano ataskaitos administravima. ataskaita paskelbta tinklapyje
skelbimas interneto tinklapyje www.zarasusgn.lrv.1t iki einamyjy mety
www.zarasusgn.lrv.It , skiltyje balandzio 1 dienos.

,Korupcijos prevencija‘.
1.3. Zarasy socialinés globos namy interneto | Asmuo atsakingas uz Nuolat Zarasy socialinés globos namy interneto

svetainéje - www.zarasusgn.lrv.It ,
skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ skelbti
biidus, kuriais galima informuoti apie
galimg korupcing veika.

korupcijos prevencija
Zarasy socialinés globos
namuose.

Atsakingas asmuo uz
internetinio tinklapio
administravima.

tinklapyje- www.zarasusgn.Irv.It , skiltyje
,Korupcijos prevencija‘“ nuolat yra pateikti
aktualiis kontaktai, kuriais galima pranesti
apie galimg korupcinio pobudzio veika.
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1.4. Zarasy socialinés globos namy interneto | Atsakingas asmuo uz Nuolat Naujai atlikti korupcinio pasireiSkimo
svetainéje - www.zarasusgn.lrv.It , internetinio tinklapio tikimybés nustatymai yra paskelbti
skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ skelbti | administravima. internetingje svetaingje -
iSvadas apie atliktus korupcinio www.zarasusgn.lrv.It
pasireiskimo tikimybés nustatymus,
esant poreikiui priemoniy plana, kaip
nustatyta rizikg sumazinti.
2. UZdavinys - vieSyjy pirkimy skaidrumo uZztikrinimas, tinkamas turto valdymas, kontrolés uztikrinimas, korupcijos rizikos veiksniu
Salinimas

2.1. | Kiekvienais metais iki kovo 1 d. Uz pirkimy planavima Iki einamyjy mety Iki einamyjy mety kovo 1 d. Zarasy socialinés
parengti ,,Numatomy pirkti atsakingas asmuo. vasario meén. globos namy tinklapyje -
perkanciosios organizacijos reikméms Atsakingas asmuo uz paskutinés darbo www.zarasusgn.lrv.It paskelbtas ,,Numatomy
reikalingy darby, prekiy ir paslaugy internetinio tinklapio dienos. pirkti perkanciosios organizacijos reikméms
palng® ir ji vieSinti Zarasy socialinés administravima. reikalingy darby, prekiy ir paslaugy planas®
globos namy tinklapyje -
www.zarasusgn.lrv.lt, skiltyje
,Administracin¢ informacija, vieSieji
pirkimai.

2.2. | Siekti, kad kuo didesné dalis visy Istaigos vieSyjy pirkimy Nuolat Elektroninémis priemonémis jvykdoma ne
vieSyjy pirkimy buty vykdoma komisija. maziau kaip 70 proc. vieSyjy pirkimy
elektroninémis priemonémis per CVPIS skai¢iuojant pagal jy verte.”
bei CPO.LT elektroninj kataloga.

2.3. | Esant poreikiui (pasikeitus teisés Globos namy direktoriaus | Nuolat Zarasy socialinés globos namy direktoriaus
aktams) atnaujinti Zarasy socialinés paskirtas asmuo atsakingas 1sakymai, tvarkos dél ilgalaikio ir
globos namy 1ilgalaikio ir trumpalaikio | uz ilgalaikio ir trumpalaikio turto yra aktualus naujausiems
turto naudojimo ir kontroles trumpalaikio turto teis¢€s aktams.
mechanizma. administravima.

2.4. | Vykdyti nuolatine privaciy interesy Globos namy direktoriaus | 1 karta ] metus Vieng kartg ] metus iki kovo 1 d. patikrinti
deklaracijy pateikimo ir atnaujinimo pavaduotojas socialiniams informacinéje sistemoje PINREG
kontrole. reikalams

2.5. | Neveiksniy globos namy gyventojy Sudaryta komisija 1 kartg per ketvirti. Vieng kartg per ketvirtj atlikti neveiksniy

asmeniniy pinigy naudojimo
patikrinimas.

globos namy gyventojy asmeniniy pinigy
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apskaitos patikrinimai, suraSytas patikrinimo
aktas, esant reikalui pateikti pasitilymai.

2.6 | Korupcijos rizikos veiksniy Salinimas Globos namy direktorius Iki jsakymo dél Kreipimysi j STT del asmeny, siekianciy eiti

Jstaigos veikloje. arba kitas jgaliotas asmuo. | priémimo ] pareigas | pareigas, pries skiriant j kurias turi biiti
pasirasymo. pateikiamas raSytinis praSymas STT KP]
nustatyta tvarka, skaicius (100 proc. atvejy).
3. Vykdyti darbuotoju Svietimg antikorupcijos temomis

3.1. | Skatinti socialinés globos namy Asmuo atsakingas uz Nuolat Per kalendorinius metus ne maziau kaip 5
darbuotojus dalyvauti diskusijose, korupcijos prevencija darbuotojai dalyvavo korupcijos prevencijos
seminaruose, mokymuose korupcijos Zarasy socialinés globos arba viesyjy pirkimy mokymuose.
prevencijos temomis. namuose.

3.2. | Naujai priimami j pareigas darbuotojai | Administratoré Nuolat Visi naujai priimti darbuotojai, ar grize po
ir darbuotojai griztantys po ilgalaikiy ilgalaikiy atostogy (vaiko prieziiiros ir pan)
atostogy (vaiko priezitiros ir pan) yra yra supazindinti su globos namy teisés aktais,
supazindinami su globos namy teisés reglamentuojanciais antikorupcing veikla.
aktais, reglamentuojanciais globos
namy antikorupcijos veikla.

3.3. | Atlikti tyrimg siekiant nustatyti Zarasy | Asmuo atsakingas uz Vieng kartag metuose | Vieng kartag metuose atliktas tyrimas,

socialinés globos namy darbuotojy
tolerancijg korupcijai. Tyrimo rezultatus
publikuoti Zarasy socialinés globos
namy tinklapyje - www.zarasusgn.lrv.It,
skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

korupcijos prevencija
Zarasy socialinés globos
namuose.

Atsakingas asmuo uz
internetinio tinklapio
administravima.

(lapkricio - gruodzio
meén)

apibendrinti rezultatai paskelbti Zarasy
socialinés globos namy tinklapyje -
www.zarasusgn.lrv.lt, skiltyje ,,Korupcijos
prevencija‘.
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